NOTE AUX GESTIONNAIRES
PAY 2009-040
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PRISE EN CHARGE DES COLLABORATEURS OCCASIONNELS DU
SERVICE
PUBLIC
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§ NA 10 : Présentation du dispositif

Le décret n°2000-35 du 17 janvier 2000 portant rattachement de certaines activités au régime
général de la sécurité sociale définit la liste des salariés susceptibles de bénéficier du statut de
"collaborateur occasionnel du service public".

Les collaborateurs occasionnels du service public (COSP) sont des personnes qui exercent des
missions occasionnelles pour le compte de 1'Etat et de ses établissements publics
administratifs, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics administratifs,
des établissements publics administratifs ou des organismes privés chargés de la gestion d'un
service public administratif.

Au titre de cette activité accessoire, ils pergoivent une rémunération fixée par des dispositions
1égislatives et réglementaires ou par décision de justice.

Les collaborateurs occasionnels sont affiliés au régime général de la sécurité sociale par
détermination de la loi. Ce sont :

- les personnes mentionnées aux articles 3° et 6° de l'article R. 92 du code de procédure
pénale ; sont ainsi visés les experts, les traducteurs interpretes, les enquéteurs sociaux ou de
personnalité, les personnes chargées d'une mission de médiation ou tendant a favoriser la
réparation du dommage préalablement a la décision du procureur de la République sur les
poursuites ou contribuant au contr6le judiciaire dans les conditions prévues aux articles R.
121 et R. 121-1 du code de procédure pénale ;

- les experts désignés par le juge en application de l'article 264 du code de procédure civile ;
- les enquéteurs sociaux mentionnés a l'article 287-2 du code civil ;

- les médiateurs civils désignés dans les conditions définies aux articles 131-1 et suivants du
code de procédure civile ;

- les administrateurs ad hoc nommés par le juge des tutelles en application du deuxieme alinéa
de I'article 389-3 du code civil et ceux désignés par le procureur de la République ou le juge

d'instruction en application de I'article 706-50 du code de procédure pénale ;

- les médecins experts, les rapporteurs et les médecins qualifiés mentionnés aux articles R.
143-4, R. 143-27 et R. 143-28 du code de la sécurité sociale ;

- les médecins experts de la commission centrale ou des commissions départementales d'aide



sociale désignés par le préfet, en application de l'article L. 134-7 du code de I'aide sociale et
de la famille, et les médecins consultés par les commissions départementales d'aide sociale
désignés par le préfet, en application des dispositions du deuxiéme alinéa de l'article 232-20
du méme code ;

- les médecins membres des commissions départementales du permis de conduire
mentionnées & l'article R. 127 du code de la route ;

- les médecins mentionnés a I'article 20 de la loi n°99-223 du 23 mars 1999 et les vétérinaires
mentionnés a l'article 8 de la loi n°89-432 du 28 juin 1989 ;

- les commissaires enquéteurs mentionnés notamment a 1'article 2 de la loi n°83-630 du 12
juillet 1983 et a l'article R. 11-5 du code de l'expropriation pour cause d'utilité publique, quel
que soit le maitre de l'ouvrage ;

- les hydrogéologues agréés en matiére d'hygiéne publique mentionnés 2 1'article R. 1321-14
du code de la santé publique, au titre des avis qui leur sont demandés en application du 5° de
l'article R. 1321-6, du 5° de l'article R. 1322-5, des articles R. 1322-12, R. 1322-13, R. 1322-
17, R. 1322-24 et R. 1322-25 du méme code et de 1'article R. 2213-32 du code général des
collectivités territoriales et au titre des avis qui leur sont demandés en application des articles
L. 1331-1 a4 1331-6 du code de la santé publique, dans le cadre de 1'assainissement collectif
avec rejet dans le sol ;

- les membres des commissions et des comités de lecture du centre national de la
cinématographie mentionné a l'article ler du code de l'industrie cinématographique ;

- les médecins coordonnateurs mentionnés a l'article L. 3711-1 du code de la santé publique et
intervenant dans le cadre d'une injonction de soins mentionnée aux articles 131-36-4 et 132-
45-1 du code pénal et aux articles 723-30 et 731-1 du code de procédure pénale.

Pour bénéficier du statut particulier de collaborateur occasionnel du service public, la
personne doit exercer son activité :

- soit a titre exclusif mais de facon discontinue, ponctuelle ou irréguliére. Il pourra s'agir,
notamment, du retraité qui exerce de maniére irréguliere et ponctuelle une activité pour les
services publics ;

- soit de maniére accessoire a une activité principale. Dans ce cas, le caractere accessoire peut
se déduire de deux caractéres cumulatifs : d'une part, la constatation de l'existence d'au moins
une activité exercée  titre principal par ailleurs et, d'autre part, la comparaison entre le
montant des revenus tirés de I'activité principale et celui retiré de la participation au service
public, ce montant devant alors étre moins important.

Des lors que les conditions sont remplies, les collaborateurs occasionnels du service public
sont rattachés au régime général de sécurité sociale. Leurs cotisations et contributions sociales

sont liquidées dans les conditions prévues par arrété du 18 mars 2008.

§ NA 20 : Codification

De nouveaux codes sont créés afin de pouvoir identifier les collaborateurs occasionnels du
service public.



La prise en charge des agents ayant le statut de collaborateurs occasionnels du service public
est effective 2 compter du ler mai 2009. Il n'y aura pas d'effet rétroactif (ne pas saisir de
mouvements antérieurs au ler mai 2009 par conséquent).

Les mouvements portant la codification spécifique aux collaborateurs occasionnels du service public
sont les mouvements 01, 02 et 20.

Les autres mouvements utiles & leur prise en charge ne subissent aucun changement. Les émoluments
seront transmis par mouvement 07.

Mouvement 01 : code GRADE :

11 faudra utiliser le code grade NNE suivant dans le corps 0501 : 0501 77 0000
.COLLAB.OCCASIONN.SP code INSEE de I'emploi 333a

Mouvement 02 :

- Situation statutaire (CSTAT)

Un nouveau code statutaire CSTAT " 49 " va étre attribué pour pouvoir identifier ces
personnels.

- Régime de sécurité sociale :

Deux nouveaux codes de régime de sécurité sociale sont créés pour les collaborateurs
occasionnels :

CODSS "18" : Collaborateurs occasionnels du service public résidents

CODSS "25" : Collaborateurs occasionnelsdu service public non-résidents.

Les cotisations sont versées 2 'URSSAF sous des codes SNV2 particuliers :
code "823" : Collaborateurs occasionnels hors Alsace-Moselle

code "825" : Collaborateurs occasionnels en Alsace-Moselle

code "206" : Cotisation salariale maladie des non-residents.

- Code retraite complémentaire :

Les collaborateurs occasionnels du service public peuvent avoir les codes de retraite complémentaire
suivants :

- code RC 00 : agents qui ne cotisent pas a la retraite complémentaire (NON COTISANT)

- code RC 10 : agents qui cotisent et qui ont moins de 65 ans (LR.C.AN.T.E.C. TEMPS
COMPLET)

- code RC 14 : agents qui cotisent et qui ont plus de 65 ans. (LR.C.A.N.T.E.C. TEMPS COMPLET -
plus de 65 ans).

Mouvement 20 : indemnités autorisées pour les COSP :

Les collaborateurs occasionnels du service public peuvent percevoir les indemnités 0125 « Vacations

diverses »non indexées sur la valeur du point et 1260. « Vacations (indexées sur le point) »

D'autres indemnités pourront toutefois étre saisies.

Comptabilité budgétaire



A T'exception du FNAL plafonné et déplafonné et de la CNSA, les cotisations patronales de Sécurité
Sociale des COSP s'imputent toutes sur le méme compte 645.418, associé au code PCE S8, pour les
Payes Etat.

Pour les Universités Autonomes, la nomenclature M9-3 ne prévoit pas un tel regroupement pour
I'instant, les cotisations patronales SS des COSP s'imputeront comme celles des autres agents non
titulaires.

Pour les autres payes a fagon, le regroupement s'effectuera sur 1'imputation budgétaire communiquée
par le gestionnaire.



